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Oportunidade 01/2020 para contratagao de
1 Técnico(a) de Logistica/Patrimonio do Programa Floresta Ativa

Esta contratacdo é decorrente da colaboragao financeira nao reembolsavel concedida pelo Banco
Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, com recursos do Fundo Amazoénia, ao
CEAPS - Centro de Estudos Avancados de Promocgao Social e Ambiental — Projeto Saude & Alegria
e destinada ao projeto “Floresta Ativa Tapajos”.

O Programa “Floresta Ativa Tapajés” € estruturado em quatro componentes que abrangem atividades
focadas no fortalecimento de negdcios ligados as cadeias de valor sustentaveis, organizagdo produtiva
comunitaria e formacgao de pessoas na regiao do Tapajos.

Componente 1 - Cadeias produtivas nao madeireiras

Este componente tem como objetivo desenvolver as cadeias produtivas de 6leos vegetais, meliponicultura,
sementes e mudas, ampliar a escala de produgdo, aperfeicoar o processo produtivo e facilitar a
comercializagao, promovendo a inclusédo produtiva dos agroextrativistas da regiao.

Componente 2 - Centro Experimental Floresta Ativa (CEFA)

O Centro Experimental Floresta Ativa (CEFA) é um centro educacional difusor de praticas de manejo
sustentavel da floresta, agroecologia e permacultura, com uma area de aproximadamente dois mil ha na
RESEX Tapajos-Arapiuns, atualmente equipado com um alojamento, espagos para atividades
educacionais para 100 pessoas, um viveiro de mudas e diversas unidades demonstrativas de pratica
agroecoldgicas e permaculturais.

Componente 3 - Empreendimentos sustentaveis
Este componente prevé agbes para ampliacdo das infraestruturas voltadas para o turismo de base
comunitaria (TBC) e fortalecimento do artesanato a partir de matérias-primas florestais.

Componente 4 - Gestdao comunitaria e empreendedorismo

As acgdes previstas neste componente visam fortalecer as liderangas comunitarias da RESEX Tapajos-
Arapiuns e da FLONA Tapajés, principalmente mulheres e jovens, de modo a contribuir para melhor
gestdo das organizagdes comunitarias e ampliar sua participagdo em conselhos, féruns, grupos de
trabalho e redes relacionadas a gestao territorial das UC’s, bem como estimular sua articulagdo com as
esferas de governo para implementacao de politicas publicas na regido.

Abrangéncia territorial - Zonas rurais dos municipios de Santarém, Belterra, Aveiro e Juruti no Estado do
Para, contemplando acbes em Unidades de Conservacdo (Ucs) e Projetos de Assentamento
Agroextrativistas.

Mais informagdes sobre o projeto estao disponiveis em:
http://www.fundoamazonia.gov.br/pt/projeto/Floresta-Ativa-Tapajos/.

Responsabilidades do(a) Técnico(a) de Logistica/Patriménio:

Realizar compras, contratar prestacdes de servigos, produzir logistica para viagens e eventos;
Realizar a manutengao do patrimdnio e dos equipamentos da organizagao;

Auxiliar o Gestor de Logistica nos controles de manutencgao, controles internos e externos, etc;
Suporte a Administragao;

Conferéncia/Entrega de Material;

Possibilidade de dirigir quando necessario;

Habilidades com planilhas para o registro dos suprimentos comprados/entregue;

Habilidade com burocracia: cotagdo de precos prévios, mapa de apuragao.
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Competéncias e qualificagdes desejadas

v’ Carteira de Habilitagdo Categoria A/D

v Facilidade no relacionamento interpessoal;

v Desenvoltura para trabalhar em equipe multidisciplinar e com diferentes atores sociais;
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Habilidade para trabalhar com demandas simultédneas e sob pressao;

Orientacao para resultados;

Pensamento inovador e atitude colaborativa;

Proatividade/diligéncia;

Organizagao, comprometimento, motivagdo, concentragao, criatividade e flexibilidade;
Excelente comunicagao verbal e escrita;

Boa pratica de informatica (software de gestao, word, excell e internet);

Inglés (desejavel);

Disponibilidade para viajar com frequéncia.
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Formacgao académica
De preferéncia com graduagao nas areas econdmicas/administrativas ou afins.

Experiéncia profissional
Experiéncia em administragdo de organizagdo do Terceiro Setor
Experiéncia na organizagao de eventos e logistica de viagens na regido amaz0nica.

Sede de trabalho: Santarém, Estado do Par4, Brasil.

Forma de contratagao: Contratagdo em regime de CLT, 44hs semanais.

Salario: a combinar.

Disponibilidade: Imediata.

Sistema de Selegdo do(a) Candidato(a): Pré-selecdo através da andlise o CV. Selecédo final com
entrevista.

Enviar curriculo para psa@saudeealegria.org.br. No assunto da mensagem escrever “tecnico de
logistica”. Anexar:

v’ Curriculo;

v Carta justificando interesse, capacidades para o trabalho e pretensao salarial;

v’ Portfélio (opcional);

v No minimo um profissional de referéncia (nome, cargo, instituigao, telefone e e-mail).

Cronograma:

Até dia 31/01/2020 — divulgagéo do edital e recebimento dos CV
De 03 a 07/02/2020 — entrevistas com os curriculos selecionados
Até dia 10/02/2020 - divulgacgdo dos resultados

Obs.: Daremos retorno apenas para candidatos(as) que tiverem seus curriculos selecionados para
entrevistas.
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